
114學年度
健管所新生茶會

國立臺北護理健康大學
健康事業管理系所

報告人：陳冠臻 主任
日 期：114年09月03日
時 間：18:30-19:30
地 點：F920教室



Hello!

請大家先加入本系



活動流程

學校簡介 師長介紹 同學相見歡



學校簡介



學校大門
捷運-石牌站

臺北市北投區
明德路365號



圖書館



學思樓
專業教室討論空間

F919醫學英文情境學習教室 F808統計諮詢室



研究生上課教室



本系所設備資源

醫療風險
評估教室

研究生
討論室

健康照護品
管模擬教室

個案管理
教學教室



碩士(專)班學分
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34學分
(含碩士論文)

專業基礎與核心
課程（18學分）

必修課程(12學分)

碩士論文(6學分)需紙本加選

專業選修課程
（16學分）

調查研究與資料分析
選修(至少2門課)

經營管理類
選修(至少2門課)

其他選修



碩士班、碩士在職專班
最低畢業學分數：34學分

一上 一下 二上

專業必修課程
學分數

8 2 2

各學期選修
學分數

3 9 4

各學期總計 11 11 6

二下 總計

6 18

0 16

6 34

1.各學期選修學分數規定，於畢業前修滿應修選修學分總數即可。

2.開放學生可跨所及跨校每人以兩門課程為上限，並列入畢業學分。

3.畢業門檻請參考所屬系（所）規定，請參考114年學生手冊資料。



碩士學位規定-碩士班

口試

申請資格

碩士班

校定口試申請相關證明資料

校內論文抄襲比對系統比對結果完整版影本
(需指導教授簽名)

需參與系上辦理學術月會活動12次
(至少10次，可請假2次)

學位論文教授指導同意書

碩士論文學術倫理證明IRB

碩專班



碩士學位規定-碩專班

口試

申請資格

碩士班

碩專班

校定口試申請相關證明資料

校內論文抄襲比對系統比對結果完整版影本
(需指導教授簽名)

學位論文教授指導同意書

碩士論文學術倫理證明IRB



學術月會集點卡

每次參與學術月會時，至Line中掃描QR Code收集點數！
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碩士班學生研究重點與方向包括
生命中不同時期憂鬱症與新發失智症之關聯性

居家照顧服務員工作生活品質對留任意願之相關性探討

新冠疫情期間慢性腎臟病患者中斷治療對其照顧結果的影響

臺灣女性有無婦科疾病飲食特性之探究

台灣醫院ESG表現與財務績效的關聯性研究

以機器學習探討經濟成長對健康之影響

探討65歲以上糖尿病人分群與醫療資源耗用之相關性



新生注意事項
✢ 研一、專一請選出班代與副班代。

✢ 選課系統有問題請打電話詢問教務處(分機2307)。

✢ 必選課不開放日夜跨選。

✢ 若是要擔任計畫研究助理的同學，記得先去聽IRB課程。

✢ 學生手冊會公告於系網上，請同學務必上去看喔!!!



健康事業管理系所
師長介紹



師資簡介

陳冠臻 主任/教授

政治大學金融所博士
健康機構財務管理、績效評估、計量經濟學

徐瑋 副主任/副教授

國立中央大學企業管理博士
服務品質管理、績效評估、決策分析數量方法



師資簡介

陳依兌 跨領域院長/教授

中央大學企業管理系博士
醫療績效評估、科技管理、流程管理、組織分析

陳楚杰 特聘教授

國立台灣大學醫療機構管理研究所博士
醫院組織與管理、健康資料處理及分析、健康服
務相關研究、特殊族群健康及醫療利用研究



師資簡介

邱尚志 教授

美國杜蘭大學(Tulane University)醫療體系
管理博士
健康服務研究、衛生政策、醫療行政、醫療照
護利用

美國南加州大學預防醫學研究所生物統計與流
行病學組哲學博士
健康資料處理與分析、生物統計學、進階應用
統計學臨床試驗、存活分析

陳素秋 副教授



師資簡介

李麗惠 副教授

國立陽明大學公共衛生研究所(衛生資訊與決
策組)博士
醫療資訊(標準)、FHIR、模擬分析與方案評估、
知識本體對應

游宗憲 副教授

國立臺灣大學健康政策與管理研究所博士
服務量結果研究、醫療機構品質管理、病人安
全、醫院行為鄰近效應分析



師資簡介

高鳯霞 副教授

國立臺灣大學心理學系博士
職場健康、人力資源管理、組織行為、
團隊與領導

蔡懿玲 助理教授

長庚大學生物科技產業博士學位學程博士
醫療科技評估、健康經濟學、健康產業行銷與
溝通



師資簡介

劉芷菁 助理教授

國立成功大學公共衛生研究所博士
健康政策與管理、健康照護服務研究、健康風
險評估、流行病學、資料庫分析、醫學教育、
健康促進、護理學

徐瑋 助理教授

國立中央大學企業管理博士博士
服務品質管理、績效評估、決策分析數量法

黃三翁 助理教授

國立臺北科技大學工業工程與管理系研究所博士
醫療健康機構療績效評估、多準則決策、
人工智慧



師資簡介

徐瑋 助理教授

國立中央大學企業管理博士博士
服務品質管理、績效評估、決策分析數量法

譚漢儒 助理教授

國立臺灣科技大學管理學院 管理研究所博士
創新創業管理、設計思考、跨領域個案研究、數位
轉型實務、科技管理、人工智慧實務應用、市場行
銷、研發管理、人力資源管理、生產與作業管理



同學相見歡

Hello! Hi!



熱情歡迎各位的加入



Thanks!

Any questions?


